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Regionale Berufsmeisterschaften 
Fachfrau/-mann Betreuung  

Samstag, 18. November 2017

Wir wünschen allen Teilnehmenden 
viel Erfolg und drücken die Daumen!
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WWW.FA-BEST.CH
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Programm

13:00	 Türöffnung
13:30	 Begrüssung
13:45	 Start des Wettbewerbes Aufgaben 1-3
15:45	 Start Aufgabe 4
16:45	 Siegerehrung mit anschliessendem Apéro

 

Berufsmeisterschaft der Betreuungsprofis

Die OdA Soziales Zürich lädt zur Berufsmeisterschaft der Fach-
frauen/-männer Betreuung EFZ ein. Die 14 Kandidatinnen und 
Kandidaten präsentieren ihr Können. Die Zuschauenden erhalten 
einen Einblick, wie ein beruflicher Alltag aussehen könnte. Es 
wird ersichtlich, wie abwechslungsreich die berufliche Praxis ist 
und was professionelles Handeln ausmacht.

Die Wettbewerbsaufgaben
 
 
Der Wettbewerb ist in Form eines Postenlaufs aufgebaut, an welchem ver-
schiedene Aufgaben zu lösen sind. Alle Aufgaben werden von entsprechend 
geschulten Fachpersonen bewertet.

Aufgabe 1
Die Kandidatin/der Kandidat präsentiert 
ein Fallbeispiel aus der beruflichen Praxis. 
Dieses wird im Rahmen eines Fachge-
spräches mit Fachexpertinnen/-experten 
vertieft.

Aufgabe 2
In einer Filmsequenz wird eine herausfor-
dernde Situation dargestellt, die Kandida-
tin/der Kandidat analysiert die Situation 
und erarbeitet professionelle Handlungs-
möglichkeiten und begründet diese.

Aufgabe 3
Schauspielende stellen Szenen aus dem 
Betreuungsalltag nach. Die Kandidatin/
der Kandidat zeigt, wie sie/er professio-
nell, angemessen und spontan in dieser 
Situation handelt und kommuniziert.

Aufgabe 4
Professionelle Betreuung ist Teamarbeit. 
Als Mitglied eines Teams löst die Kandi-
datin/der Kandidat einen Teamauftrag, 
in dem nicht mehr die Leistung der/des 
Einzelnen im Mittelpunkt steht.

Unsere Kandidatinnen/Kandidaten  
im Überblick
 
Nr.	 Vorname	 Name	 Betrieb	 Ort
1	 Selina	 Meyer	 Kinderkrippe Bambi	 Zürich
2	 Anja-Maja	 Gretler	 KZU - Kita Rägebogefisch	 Bassersdorf
3	 Julia		 Gees	 GFZ Kita 5	 Zürich
4	 Livia		 Stäheli	 Kinderhaus Schwamendingen 	 Zürich
5	 Jana		 Friebe	 Alterswohnheim am Wildbach	 Wetzikon
6	 Nicole	 Frey	 Kita Bethanien	 Zürich
7	 Angela	 Fischer	 Playground education	 Zürich
8	 Sharon	 Woop	 Alterszentrum Limmat	 Zürich
9	 Jasmin	 Eichmann	 Hort Buchwiesen 2	 Zürich
10	 Judith	 Egli	 Kita Leuehöhli	 Winterthur
11	 Stefanie	 Angst	 Maurerschule Winterthur CPS	 Winterthur
12	 Saša		 Atelšek	 Playground education	 Zürich
13	 David	 Obertüfer	 Langeneggerhaus	 Ossingen
14	 Mayarah	 Durrer	 Kita Zauberloki  	 Männedorf
 


